Naisten päivänä 8.3.2008 Turun Sibelius -museossa

Maailman ensimmäiset naiskansanedustajat olivat suomalaisia. 

Äänioikeuden suomalaiset naiset saivat yli 100 vuotta sitten kolmantena maailmassa.
Ensimmäisenä tästä tasa-arvoa mittaavasta asiasta pääsi nauttimaan Uuden Seelannin naiset, jotka saivat äänioikeuden jo vuonna 1893. 
Toisena tuli Australia, mutta pronssille kiri Suomi vuonna 1906.

Äänioikeuden saavuttaminen antoi naisille myös avaimet poliittiseen toimintaan, mahdollisuuden osallistua ja olla päättämässä politiikan kaikilla tasoilla, luoda poliittista agendaa ja ajaa naisille tärkeitä kysymyksiä.

Tämän toiminnan kautta aukeni naisille mahdollisuus kouluttautua. 
Päästä jopa opiskelemaan yliopistoihin. 
Myös oikeus käydä ansiotyössä ja saada julkisia virkoja ilman aviomiehen suostumusta tuli mahdolliseksi. 
Naiset saivat siis kansalaisoikeudet.

Tänä päivänä on vaikea ymmärtää, miten alistetussa asemassa naiset ovat olleet pelkän sukupuolensa takia. 
Voi vain aavistaa, millainen oli köyhän naimattoman naisen asema.

Suomalaiset naiset ovat luoneet hyvinvointiyhteiskuntaa, joka mahdollistaa naisten osallistumisen tasa-arvoisina toimijoina yhteiskuntaelämän kaikilla alueilla. 
Samalla naiset ovat kiinnittäneet erityistä huomiota äitiyden, isyyden ja lapsuuden turvalliseen toteuttamiseen sekä erityisesti sosiaalisten kysymysten ratkaisemiseen. 

Seuraavaksi hieman turkulaista tasa-arvopolitiikkaa.

Miksi Turku tarvitsee eurooppalaista tasa-arvon perusasiakirjaa?
Lähestymme jälleen kuntavaaleja. 
Ensi syksynä mitataan jälleen poliittinen kannatus kunnallisessa päätöksenteossa. 
Samalla kun mitataan eri puolueiden kannatusta, mitataan myös sukupuolten tasa-arvoa päätöksenteossa.

Edellisissä kunnallisvaaleissa naiset kävivät äänestämässä vilkkaammin kuin miehet, myös Turussa. Äänestysprosentti oli naisilla 57,4 %, kun se miehillä oli vain 54,4 %. 
Koko maan äänestysprosenteissa naisten osuus oli tätäkin suurempi. 
Naiset siis äänestävät miehiä, koska valtuustoissa naisten osuus ei ole juurikaan kasvanut. 
Tämä sinänsä on selvää ja äänestäjien tahto toteutui.

Kunnallisvaalien jälkeen käynnistyi Turussa kuten muuallakin puolueiden valtataistelu. 
Valtuustoon tuotiin tammikuun lopussa hyväksyttäväksi luottamustoimien lista, missä tasa-arvolakia on noudatettu. 
Kaikki puolueet ei tosin noudata sitä yhtä paljon. 
Edelleen on Turussa puolueita, joilla on enemmän mies, kuin naispaikkoja lautakunnissa. 
Puolueet kuitenkin pääsevät neuvottelujen kautta yhteisymmärrykseen ja tasa-arvolaki toteutuu. 
Toteutuuko se kuitenkaan todellisessa vallankäytössä? 

Jos katsotaan Turun  johtoa: kaupunginjohtaja mies, kaksi kolmesta apulaiskaupunginjohtajista miehiä, kokopäivätoiminen kaupunginhallituksen puheenjohtaja mies, valtuuston koko johtajisto miehiä, kaupunginhallituksen puheenjohtajistossa istuu ainoa nainen toisena varapuheenjohtajana. 
Sama jatkuu lautakuntien puheenjohtajistossa. 
Nyt valittavista 17 lautakunnasta vain neljässä on naispuheenjohtaja. 
Kaikkien poliittisten puolueiden valtuustoryhmien vetäjät ovat miehiä.
Kunnallispolitiikassa kamppailu käydään tietysti poliittisin tunnuksin, mutta paljon on asioita, mitkä ovat enemmän eettisiä ja moraalisia, kuin poliittisia, silloin sukupuolten väliset erot tulevat selkeästi esille. 

Päätettäessä lasten päivähoidosta, vanhustenhuollosta, kotouttamistoimista, viheralueiden kaavasta, ym. naisille annetaan puheenvuoro. 
He ikään kuin toimivat asiantuntijoina.
Päätökset tehdään valtuustoryhmien tai poliittisten järjestöjen kokouksissa, missä naisten osuus ja päätösvalta siten jää vähälle. 
Miehille ei vastaavasti anneta tilaisuutta pohtia sisältökysymyksiä. 
Uskon, että poliittisessa toiminnassa esiintyy muuta yhteiskuntaa enemmän stereotypioiden käyttöä. 
Puoluepolitiikka muuttuu hitaasti ja on herkästi historian vanki. 
Puolueissa ei aina osata nähdä asioita tasa-arvon näkökulmasta, vaan aatteelliset ja ideologiset perinteet ovat vahvemmat.

Tästä epätasa-arvoisuuden toteutumisesta, lähti syksyllä 2006 liikkeelle ajatus tasa-arvokysymysten nostamisesta enemmän esille Turussa. 
Yhdessä keskustan valtuutetun Tytti Seppäsen kanssa kutsuimme koolle kaikista poliittisista ryhmistä edustajat keskustelemaan Eurooppalaisen tasa-arvon perusasiakirjan allekirjoittamisesta. 
Pitkällisten, välillä huvittaviakin piirteitä saaneen byrokratian jälkeen, Turku kirjoitti toukokuussa 2007 ensimmäisenä suomalaisena kaupunkina tämän merkittävän asiakirjan. 
Kolme viikkoa sitten, meitä osallistui neljä turkulaista naista Euroopan kuntien ja alueiden CEMR:n tasa-arvon 25-vuotis juhlakokoukseen Italian Pisassa. 
Kokoukseen osallistui yli 400 osanottajaa 30 maasta.
Tämä Eurooppalainen tasa-arvon perusasiakirja ei ole ollenkaan merkityksetön. 
Siinä on koottu kaikki naisten ja miesten tasa-arvoon ja myös kansalaisten yhdenvertaisuuteen liittyvät asiat yhteen. 
Tämän asiakirjan kirjoittamisen kautta kunta  esimerkiksi: 
-periaattet s. 6

-tunnustaa   s.14, s. 19.
Jotta poikkihallinnollinen yhteistyö  tulisi tavaksi toteuttaa tasa-arvoa, pitää olla tällaisia asiakirjoja, mihin on koottu tärkeimmät yhdenvertaisuuden muodot. 
Näiden asiakirjojen avulla poliitikot oppivat tunnistamaan tasa-arvoon liittyviä asioita. 
Ei kylläkään riitä, että kunnat allekirjoittavat asiakirjan, pitää olla myös jatkoa. 
Tärkeää olisi, että tästä asiakirjasta tulisi kestävän kehityksen -raportin kaltainen asiakirja. 
Pitäisi luoda mittarit ja arviointiperusteet. Kerran valtuustokaudessa asiakirjaa tarkasteltaisiin tasa-arvon toteutumisen valossa. 

Voi kertoa, kun olen asiakirjaa paljon lukenut ja käyttänyt, että jos asiakirjan kaikkia kohtia noudatettaisiin, me eläisimme ihanteessa, mikä elää varmasti meidän kaikkien mielessä tänään

Tasa-arvolaki on nyt 20 -vuotias nuorukainen. 
Se vaatii edelleen kypsymistä ja ohjaamista. 
Vaikka meillä täällä Suomessa on Euroopan mittakaavassa asiat hyvin, emme voi jäädä lepäämään. Meidän on jatkettava 100 –vuotta sitten alkanutta ennakkoluulotonta työtä, joka on vienyt suomalaisen naisen aseman maailman ihmeiden joukkoon. 
Meidän täytyy taistella maailmanlaajuisella kentällä.
Tasa-arvon saralla on vielä edelleen paljon tekemistä. 
Edelleen eurolla päivässä elävistä ihmisistä maapallolla 70 % on naisia.
Köyhyys on siis edelleen naisten asia. 
Jos nainen on köyhä on usein lapsi myös köyhä, täten naisten köyhyyden hoito on erityisen tärkeää.

Meillä Suomessa korostuu  kaksi naisten köyhyyden muotoa. 
Ensimmäinen on 60 000-70 000 pelkällä kansaneläkkeellä elävän naisen osa. 
He ovat sotien jälkeen suuria lapsikatraita hoitaneita, ilman koulutusta eläneitä naisia. 
Useat heistä ovat kasvattaneet lapset yksin, koska rintamalta eivät kaikki palanneet ja kaikkien  miesten elämä ei sotien jälkeen ollutkaan helppoa. 
Plus työn määrä - myös miehillä - oli käsittämättömän suuri sotien jälkeen. 
Nämä pelkällä kansaneläkkeellä elävät naiset eivät ole päässeet nauttimaan hyvinvointiyhteiskunnan tuomista eduista, kuten työeläkkeestä.

Toinen köyhien naisien ryhmä ovat yksinhuoltajat. 
Yhtäkkiä rikkaassa suomessa on tapahtunut sosiaalilainsäädännön muutoksia siten, että yksin jääneet naiset eivät selviydy taloudellisesti. 
He joutuvat käymään useassa eri työpaikassa, koska yhdestä maksettu palkka ei riitä lasten elättämiseen. 
Elatusmaksujärjestelmän toimivuus on myös horjuva. 
Meille on kasvamassa sukupolvi, jolla ei ole äitiä - ei isää. 
Työelämän vaatimukset ovat nyt tärkeimpiä ja naisvaltaisissa ammateissa erityisen kovia. 
Pätkä - ja silpputyöt ovat työttömyyden uusia muotoja. 
Epävarmuus ja haaveiden puuttuminen on jokapäiväistä ja parempaa ei ole näkyvissä. 

Toivon meille kaikille hyviä ajatuksia tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta. 
Vain tasapainoisen oman arvomaailman omaava ihminen jaksaa taistella kaikille parempia oikeuksia. Vaali omaa terveyttäsi ja henkistä tilaasi, vain siten jaksat taistella toistenkin puolesta.

Kaikkea hyvää teille!
